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E F M A M J J A S O N D

Acompañamiento a 

los porgramas de 

gobierno escolar de 

las instituciones 

educativas

X X X X X X X X X 25% 100% Númerica

N° de acompañamientos 

realizados/N° 

acompañamientos 

solicitados*100

50%

Listado de asistencia

Registro Fotográfico

Evaluación de 

eventos

Análisis y tabulación 

de encuestas.

Delegada 

 Realizar y 

acompañar el 

concurso de oratoria.

X X X X X X X 1 4 Númerica
Actividades realizadas/

actividades programadas
50%

Listado de asistencia

Registro Fotográfico

Evaluación de 

eventos

Análisis y tabulación 

de encuestas.

Delegada

Convivencia 

ciudadana y

 Escolar

Orientacion a la 

comunidad educativa en 

temas de convivencia 

escolar

Intervenciones en 

asuntos escolares
X X X X X X X X X X X X 25% 100% Porcentual

N° Intervenciones 

realizadas/N°intervencion

es solicitadas*100

100%

SISGED

PQRSD

 Cuadro de diligencias

 Actas.

Delegada

Apoyo a la Mesa de 

victimas del Municipio 

de Itagui (Secretaria 

Tecnica)

X X X X X X X X X X X X 12 48 Númerica

N°comites 

acompañados/N° 

comites Programados

34%

Actas  Externas

Listado de  Asistencia

Acta FG-03

 Registro  Fotográfico 

.

Delegada

Asesoría y/o 

recepción de 

declaraciones por 

hechos victimizantes.                  

X X X X X X X X X X X X 25% 100% Porcentual

 N° de asesorías y/o 

declaraciones realizadas 

/

N° de asesorías  y/o 

declaraciones 

Solicitadas*100

33%

SISGED

PQRSD

FDH-06

 Oficios.

Delegada

Conmemoraciones:Di

a nacional de las 

victimas, Día 

Nacional de los 

DDHH y Día 

Internacional de los 

DDHH                 

X X X 3 12 Númerica

N°conmemoraciones 

realizadas/N° 

conmermoraciones 

progrmadas 33%

Listado de asistencia

Registro Fotográfico

Evaluación de 

eventos

Análisis y tabulación 

de encuestas.

Delegada

Protección a la 

población vulnerable 

(Poblacion migrante, 

Tercera edad, 

personas de y en  

situación de calle, 

Apoyo en temas de 

salud, mesa inter 

religiosa, mesa de 

diversidad sexual 

LGTBIQ+, entre otros)  

X X X X X X X X X X X X 25% 100% Porcentual

N° de atenciones 

realizadas/

N° de atenciones 

solicitadas*100

50%

SISGED

PQRSD

 Regisstro de 

Diligencia.

Delegada

Derechos Humanos

PERSPECTIVA 

ESTRATEGICA

OBJETIVO 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

AVANCE P.A

Comunidad e  

Inclusión

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN

RESPONSABLE 

DE LAS 

ACTIVIDADES

META 

ANUAL 

META 

PEI

UNIDAD DE 

MEDIDA

Garantía de la 

protección y 

fortalecimiento 

de los Derechos 

Humanos

Derechos 

Humanos 

Proteger y promover el 

respeto de los derechos 

humanos en la 

comunidad itagüiseña, 

dirigiendo las acciones 

institucionales a la 

protección de los 

derechos de las 

personas más 

vulnerables.

PROYECTO

Fortalecimiento  a los 

programas de la 

comunidad educativa

Fortalecimiento y 

participacion de la 

población victima del 

conflicto armado

PROGRAMAPROCESO

Fortalecer la atención al 

usuario en la sede 

principal de la 

Personería y en sus 

servicios 

descentralizados,enfoca

ndo el que hacer 

institucional en pro de 

las necesidades de la 

comunidad, llevando la 

oferta institucional  a 

todos los  grupos 

poblacionales.

Población 

victima

Comunidad 

Educativa

FORMULA

PESO 

PORCENT

UAL

CRONOGRAMA

ACTIVIDADES 

Garantizar y promover el 

respeto a los derechos 

humanos



Realizar informe de 

DDHH del año 2021-

2022

X 1 4 Númerica

Informe realizado de 

DDHH/ Informe 

Programado 

10% Informe  DDHH Delegada

Verificación de la 

situación de los 

Derechos Humanos 

de la población 

privada de la libertad 

(PPL).

X X X X X X X X X X X X 25% 100% Porcentual

No. Verificaciones 

realizadas/ No. 

Verificaciones 

solicitadas*100
40%

SISGED

PQRSD

Formato FPF-04

 Registro Fotográfico 

Oficios.

Delegada

Derechos Humanos

Garantía de la 

protección y 

fortalecimiento 

de los Derechos 

Humanos

Derechos 

Humanos 

Proteger y promover el 

respeto de los derechos 

humanos en la 

comunidad itagüiseña, 

dirigiendo las acciones 

institucionales a la 

protección de los 

derechos de las 

personas más 

vulnerables.

Garantizar y promover el 

respeto a los derechos 

humanos


